
 

 

 

 
One Movement – Yhteisöllisyyttä 

rakentamassa 
 

Suomen NMKY:n Liiton strategia 2026–2030 
 
 
Suomen NMKY:n Liitto on osa kansainvälistä YMCA-liikettä ja 
sitoutunut Vision 2030 mukaisesti työskentelemään kestävämmän 
maailman puolesta ja kantamaan vastuuta nuorten hyvinvoinnista. 
Yhteinen kansainvälinen 
 

• visiomme on, että jokainen ihminen voi elää sopusoinnussa 
itsensä sekä ympäröivän yhteiskunnan ja maailman kanssa ja 
 

• missiomme on luoda nuorille ja heidän yhteisöilleen 
mahdollisuuksia rakentaa oikeudenmukaista, kestävää, 
yhdenvertaista ja osallistavaa maailmaa, jossa jokainen voi 
kukoistaa fyysisesti, henkisesti ja hengellisesti. 

 
Suomen NMKY:n Liitto on kokoaan suurempi lasten ja nuorten 
hyvinvoinnin edistäjä ja vastuullisen maailman rakentaja. Liitto toimii 
tiiviissä yhteistyössä jäsenyhdistystensä ja yhteistyökumppaneiden 
kanssa sekä osana kansainvälistä YMCA-liikettä.   
 
Suomen NMKY-liikkeen arvopohja perustuu kristillisiin arvoihin. 
Tavoitteena on lasten ja nuorten kokonaisvaltainen hyvinvointi 
kolmioperiaatteen mukaisesti (Body, Mind and Spirit). Järjestön 

https://www.ymca.int/wp-content/uploads/2023/07/YMCA_Vision2030_Endorsed.pdf


 

 

toiminta on avointa kaikille, ja nuorilla on oikeus halutessaan 
ilmaista omaa hengellisyyttään ja henkisyyttään itselleen luontevalla 
tavalla. NMKY:n toiminnassa lapset ja nuoret tulevat nähdyksi, 
kuulluksi ja hyväksytyksi omana itsenään. 
 
 

Toiminnan painopisteet strategiakauden aikana 
 
Suomen NMKY:n Liitto keskittyy strategiakauden aikana: 
 

1. Kehittämään jäsenyhdistystensä keskinäistä yhteistyötä, 
toiminnan vaikuttavuutta ja sen osoittamista 
• NMKY:n Liitto tukee jäsenyhdistystensä välistä yhteistyötä, 

koordinoi ja kehittää sitä sekä edistää ammattimaisen 
NMKY-toiminnan kasvua Suomessa. Liitto tarjoaa luontevia 
alustoja jäsenyhdistysten väliselle yhteistyölle ja koordinoi 
niitä.  

• Liitto tukee henkilöstön sekä vapaaehtoistoimijoiden 
osaamisen kehittymistä monipuolisella koulutustoiminnalla, 
tarjoaa osallistumisen mahdollisuuksia Suomessa ja 
kansainvälisesti sekä levittää tulokselliseksi arvioituja 
toimintamalleja. 

• Liitto tekee strategiakauden aikana näkyväksi NMKY:n 
toiminnan ja sen hyödyt yhdessä jäsenyhdistystensä kanssa. 
Konkreettisista tavoitteista johdettu tiedonkeruu, toiminnan 
arviointi ja tiedon jakaminen jäsenyhdistysten kesken luovat 
edellytykset vaikuttavuuden kehittämiselle ja osoittamiselle. 

• Liitto viestii ja vaikuttaa yhteiskunnassa tekojen ja toiminnan 
kautta.  

 
2. Laajentamaan ja kasvattamaan omaa sekä 

jäsenyhdistystensä rahoituspohjaa 
• Strategiakauden aikana tavoitteena on kasvattaa Liiton 

ulkopuolista rahoitusta Suomessa ja kansainvälisesti.  



 

 

• NMKY:n Liitto tukee ja koordinoi jäsenyhdistystensä yhteisiä 
rahoitushakuja. Rahoitushakuja kohdennetaan myös alueille, 
joissa ei toimi aktiivista NMKY:n jäsenyhdistystä.  

• Liitto kehittää yhteistyössä jäsenyhdistystensä kanssa 
osaamista liittyen mm. julkisiin hankintamenettelyihin, 
vahvistaa yhteistyötä nykyisten yhteistyökumppaneiden 
kanssa sekä etsii aktiivisesti uusia kumppaneita lasten ja 
nuorten yhteisöllisyyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi. 

• Kotimaassa rahoituksia haetaan yhdessä NMKY:n 
jäsenyhdistysten sekä yhteistyökumppaneiden kanssa 
painottaen seuraavia teemoja lasten ja nuorten hyvinvoinnin 
edistämiseksi: 

(i) osallisuuden edistäminen ja syrjäytymisen ehkäisy 
(ii) mielen hyvinvointi 
(iii) kotoutuminen ja monikulttuurisuustyö 
(iv) liikunnallinen elämäntapa ja kansanterveydelliset 

haasteet 
(v) kestävä ja oikeudenmukainen tulevaisuus 

• Kansainvälisiä rahoitushakuja suunnataan ensisijaisesti 
kehitysyhteistyön, humanitaarisen avun sekä rauhantyön 
toteuttamiseksi. 

 
3. Vahvistamaan Liiton asemaa kansainvälisenä toimijana  

• Suomen NMKY:n Liitto toimii aktiivisesti kansainvälisessä 
YMCA-verkostossa ja hyödyntää sen tarjoamia 
mahdollisuuksia. Liitto tarjoaa lapsille ja nuorille 
mahdollisuuksia kansainvälisiin kohtaamisiin ja 
vaikuttamiseen. 

• NMKY:n Liitto tekee kansainvälistä työtä nuorten elinolojen 
parantamiseksi kehitysyhteistyön, humanitaarisen avun ja 
rauhantyön keinoin. 

• Liitto tukee NMKY:n jäsenyhdistysten osaamisen ja 
toimintamallien jakamista sekä uusien toimintamallien 
kehittämistä ja pilotointia kansainvälisissä verkostoissa. 



 

 

• Suomen NMKY:n Liitto on vahva ja arvostettu vastuullisen 
maailman rakentaja sekä kansainvälisen YMCA-liikkeen 
kehittäjä. 

 

 
Suomen NMKY:n Liiton arvot 
 
YMCA:n kristilliset juuret ja liikkeen toimintaa ohjaavat arvot juontuvat liikkeen 
syntyyn ja sen perustajaan George Williamsiin vuoteen 1844. Teollinen 
vallankumous oli lisännyt nuorten miesten taloudellista pakolaisuutta, 
köyhyyttä ja työperäistä hyväksikäyttöä.  Kristillisten arvojen ohjaamana 
Williams tunsi halua vaikuttaa asioihin ja auttaa ihmisiä siellä, missä he olivat. 
Tämä johti YMCA:n perustamiseen.  YMCA alkoi vakiintuneen kirkon 
ulkopuolelta ja kokosi yhteen nuoria yli tunnustuksellisten ja 
kirkkokuntarajojen. Liike omaksui tunnusajatuksekseen: ”Että he kaikki olisivat 
yhtä.” 
- Joh. 17:21. 

 
Seuraavat Suomen NMKY:n Liiton arvot rakentuvat kristillisestä arvopohjasta, 
kansainvälisen liikkeen yhteisestä historiasta ja yhteisistä maailmanlaajuisista 
Visio 2030 -suuntaviivoista. 
 
 
1. Yhteisöllinen 
 
Olemme yhteydessä toisiimme – paikallisesti ja maailmanlaajuisesti.  
Rakennamme yhteisöjä, joissa jokainen tulee nähdyksi ja kuulluksi. Meille 
osallisuus on aktiivista mukanaoloa ja yhdessä tekemistä. Yhteys syntyy 
luottamuksesta, avoimesta vuorovaikutuksesta ja jaetusta 
merkityksellisyyden kokemuksesta. 
 
 
2. Vastuullinen 
 
Olemme vastuullisia ja luotettavia niin sanoissamme kuin 
teoissamme.  
Toimimme oikeudenmukaisesti ja pitkäjänteisesti ottaen huomioon 
ihmiset ja ympäristön. Luomme turvallisempia tiloja, joissa jokainen voi 
olla oma itsensä. Kannamme globaalia vastuuta reilumman ja 
kestävämmän maailman puolesta. 



 

 

 
3. Toivorikas 
 
Olemme toivon ja myötätunnon yhteisö. 
Näemme vaikeuksien keskellä mahdollisuuksia ja uskomme jokaisen 
nuoren tulevaisuuteen. Välitämme aidosti ja kohtaamme toisemme 
lempeydellä ja solidaarisuudella. Olemme liike, joka rohkaisee ja tukee, 
kun toivo on koetuksella. 
 
 
4. Kokonaisvaltainen  
 
Edistämme kokonaisvaltaista kehitystä ja hyvinvointia (YMCA:n 
kolmioperiaate: fyysinen, henkinen, hengellinen).  Uskomme jokaisen 
nuoren kykyyn kasvaa ja vaikuttaa omaan elämäänsä. Kasvatuksemme 
pohjautuu luottamukseen, ohjaukseen ja yhdessä oppimiseen. Meillä 
jokainen saa voimia kehittyä omaksi itsekseen turvallisesti ja 
merkityksellisesti. 
 
 
5. Arvostava 
 
Olemme arvostava ja yhdenvertainen yhteisö.  
Kohtaamme jokaisen kunnioittavasti ja tuemme kaikkien yhdenvertaista 
osallistumista. Huolehdimme siitä, että toimintamme on saavutettavaa ja 
esteetöntä. Uskomme, että jokainen on arvokas – ja jokaisella on oikeus 
tulla kohdatuksi sen mukaisesti. 
 
 
6. Inhimillinen  
 
Olemme inhimillinen ja riippumaton toimija, joka toimii 
haavoittuvassa asemassa olevien rinnalla.  
Toimimme puolueettomasti ja oikeudenmukaisesti auttaen siellä, missä 
tarve on suurin. Emme tee eroa ihmisten välillä, vaan toimintamme 
perustuu solidaarisuuteen. Meitä ohjaa ihmisarvo ja halu toimia 
riippumattomasti ketään syrjimättä. 

 


